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AVVISO

Oggetto: Selezione per l'attribuzione al personale dipendente dei differenziali stipendiali (ex progressioni
economiche orizzontali) - Approvazione delle graduatorie definitive distinte per ciascuna delle Aree dei Funzionari ed
EQ, degli Istruttori, degli Operatori Esperti e degli Operatori del CCNL 16.11.2022 - Anno 2024.

IL SEGRETARIO GENERALE

Visti:

e il CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali — triennio 2019-2021 sottoscritto in data 16 novembre;

e i CC.CC.Il. del Personale del Comparto FFLL sottoscritto il 23/11/2023 tra Parte Pubblica e Parte Sindacale, ivi
compresa la dichiarazione congiunta n.1, modificato con successivo accordo del 18/04/2024, con i quali sono stati
definiti i criteri e le procedure per I'attribuzione del differenziale stipendiale;

e |a determinazione n. 906/2024 con la quale & stata indetta, per 'anno 2024, la selezione per l'attribuzione dei
differenziali stipendiali (ex-PEO) in favore del personale dipendente di questo Ente avente, approvando
contestualmente il relativo avviso interno recante le modalita ed i criteri per la partecipazione alla predetta
selezione, in osservanza dell’art. 11, comma 11 del Contratto Collettivo Integrativo vigente;

e la determina n.229 del 18/03/2025 con la quale si & provveduto all’approvazione delle graduatorie provvisorie,
distinte per ogni singola Area dei Funzionari ed EQ (titolari di PO.), Funzionari ed EQ, degli Istruttori, degli Operatori
Esperti e degli Operatori.

e |'avviso affisso all’Albo Pretorio del Comune con numero di registro 380 del 18/03/2025, con il quale ¢ stato reso
noto a tutto il Personale Comunale quanto determinato con il provvedimento sopra citato;

Dato atto che

e tutti i dipendenti interessati, in merito alla presa d’atto delle graduatorie provvisorie approvate con determinazione
n.229/2025, sono stati notiziati con apposite comunicazioni individuali nel rispetto della riservatezza di dati
personali;

e entro i termini previsti dall’art.11, comma 15 del CDI del 18/04/2024, non sono state presentare osservazioni da
parte dei soggetti interessati al Responsabile del Procedimento presso I'Ufficio Personale;

Rilevato che, ai sensi di quanto stabilito dall'art.16 del CDI del 18/04/204, 'Ente al termine della procedura procede
all’approvazione delle graduatorie definitive, fornendo opportuna informativa al personale dipendente
RENDE NOTO
al Personale Comunale che con determina n.267 del 01/04/2025 si € provveduto all’approvazione delle graduatorie
definitive per progressioni economiche all'interno delle Aree, formulate distintamente per ogni singola Area dei
Funzionari ed EQ, degli Istruttori, degli Operatori Esperti e degli Operatori cosi come analiticamente esposte nei
prospetti sub A)-B)-C)-D)-E) allegati al verbale del 18/03/2025.
INFORMA
e che la procedura relativa all’attribuzione della progressione economica all’interno dell’area avra decorrenza dal 1°
gennaio del 2024 ed avra una vigenza limitata al solo anno 2024. Il differenziale stipendiale ed i relativi arretrati
saranno riconosciuti agli aventi diritto in busta paga entro il 2° mese successivo dalla conclusione della procedura
come sopra richiamata, ivi compreso I'incremento di cui agli articoli 96 e 102 del CCNL 2019-2021 per il personale
delle Sezioni Speciali laddove necessario.
e che i differenziali stipendiali maturati dal personale cessato dal servizio per qualsiasi causa o che sia stato
riclassificato a seguito di progressione di carriera, vengono riacquisiti nella disponibilita delle risorse decentrate dalla
data di decorrenza delle cessazioni o delle riclassificazioni.

La presente informativa viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line e sul sito istituzionale del Comune ed ha valore di
notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge. L'Ente non provvedera ad altra ulteriore comunicazione personale ai
diretti interessati.

San Vito dei Normanni, li 1° aprile 2025

Il Segretario Generale
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