
 

 
 
 
                                                 

 
 
 

Oggetto: selezione per l’individuazione del componente 
domanda di partecipazione 

 
 

Il/la sottoscritto/a   
 

nato/a a  
 

residente in   
 

via     
 

Codice Fiscale     
 

Telefono:  
 

PEC   
 

 
La propria candidatura quale componente del Nucleo di Valutazione in forma monocratica per il Comune di 
San Vito dei Normanni. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole che chiunque rilasci 
dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia, sotto la propria responsabilità,

 
1. di essere nato/a il  a  
2. di risiedere a 

in   via 
cap.   Tel.  n.     
 e-mail  
Indirizzo posta elettronica (PEC) 

di essere in possesso della cittadinanza

3. di avere un’età inferiore ai 65 anni,  

 

ALLEGATO A - Modulo di Partecipazione

   Al Sindaco del Comune di San Vito dei Normanni 
 Piazza Carducci, 1   
72019 SAN VITO DEI NORMANNI (BR) 

Oggetto: selezione per l’individuazione del componente del Nucleo di Valutazione in forma monocratica 

 

 il   

 

 

 

 e-mail:     

  

PROPONE 

La propria candidatura quale componente del Nucleo di Valutazione in forma monocratica per il Comune di 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole che chiunque rilasci 
mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

responsabilità, 
DICHIARA 

 prov. ( ); 
 prov.

 
 

 

cittadinanza  

 

Modulo di Partecipazione 

San Vito dei Normanni  

del Nucleo di Valutazione in forma monocratica – 

  

  

  

  

  

  

La propria candidatura quale componente del Nucleo di Valutazione in forma monocratica per il Comune di 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole che chiunque rilasci 
mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

prov. (  ) 
 ,   n.   

 
   

 ; 



 
     ________________________; 

5. di essere in possesso del seguente titolo di
 
 
conseguito  nell’anno    
 
con l’ordinamento di studi previgente al D.M. n.
 
oppure 
 
della seguente laurea specialistica o magistrale:
 
 
conseguita secondo il nuovo
 
presso     

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio conseguiti successivamente al diploma di
degli attestati rilasciati al termine dei corsi di

 
 
7. di avere idonee conoscenze informatiche e della lingua inglese; 
 
8. Il candidato dichiara altresì, di NON trovarsi in una delle seguenti condizioni: 
 

o Rivestire incarichi pubblici elettivi cariche in partiti politici o organizzazioni sindacali;
 
o Aver rivestito, nei tre anni precedenti, incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 

organizzazioni sindacali o aver avuto rapporti di collaborazione o di consulenza presso le predette 
organizzazioni; 

 
o Parenti ed affini entro il quarto grado 

Responsabili di Servizio di cui all’art.109, comma2 del D. Lgs n 267/2000.
 
o  aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I  

del titolo II del libro secondo del codice penale;
 
o  aver riportato condanne nei giudici di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale
 
o non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente del Nucleo di Valutazione prima 

della scadenza del mandato. 
 

9. di non svolgere attualmente alcun incarico di OIV o di componente Nucleo di
 
 (oppure in alternativa) 
 
     di svolgere i seguenti incarichi di OIV o componente Nuc

data di scadenza dell’incarico) 

 

di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

 presso  

con l’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99 

magistrale: 

nuovo ordinamento nell’anno  

  , 
di essere in possesso dei seguenti titoli di studio conseguiti successivamente al diploma di
degli attestati rilasciati al termine dei corsi di specializzazione: 

di avere idonee conoscenze informatiche e della lingua inglese;  

Il candidato dichiara altresì, di NON trovarsi in una delle seguenti condizioni:  

Rivestire incarichi pubblici elettivi cariche in partiti politici o organizzazioni sindacali;

rivestito, nei tre anni precedenti, incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 
organizzazioni sindacali o aver avuto rapporti di collaborazione o di consulenza presso le predette 

Parenti ed affini entro il quarto grado dei componenti del Consiglio e della Giunta, nonché dei 
Responsabili di Servizio di cui all’art.109, comma2 del D. Lgs n 267/2000. 

aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I  
del titolo II del libro secondo del codice penale; 

aver riportato condanne nei giudici di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale

non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente del Nucleo di Valutazione prima 

di non svolgere attualmente alcun incarico di OIV o di componente Nucleo di Valutazione;

svolgere i seguenti incarichi di OIV o componente Nucleo di Valutazione (specificare l’amministrazione e la 

 ,  

   

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio conseguiti successivamente al diploma di laurea e/o  

Rivestire incarichi pubblici elettivi cariche in partiti politici o organizzazioni sindacali; 

rivestito, nei tre anni precedenti, incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 
organizzazioni sindacali o aver avuto rapporti di collaborazione o di consulenza presso le predette 

dei componenti del Consiglio e della Giunta, nonché dei 

aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I  

aver riportato condanne nei giudici di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale; 

non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente del Nucleo di Valutazione prima 

Valutazione; 

l’amministrazione e la 



 
       __________________________________________________________________________
 
       _____________________________________________
 
       ____________________________________
 
       ____________________________________

10. di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni dell’avviso di selezione 
in oggetto e del Regolamento sulla composizione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione

11. di prendere atto e di impegnarsi ad osservare, in caso di nomina, 
di comportamento in vigore per i dipendenti e collaboratori dell’Ente, consultabile sul sito istituzionale
dell’Ente; 

12. di autorizzare il trattamento dei dati personali contenuti nella presente richiesta per le 
selezione ai sensi del Regolamento UE 2016/679, noto come “GDPR” e alla pubblicazione dell’eventuale 
atto di nomina, del proprio curriculum e dell’eventuale compenso percepito sul s
di San Vito dei Normanni, nel rispetto degli obblighi di trasparenza di cui al D. Lgs. n.

13. di essere immediatamente disponibile, qualora selezionato/a, all’assunzione
 
ALLEGA, a pena di esclusione: 

 
- curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato, da cui risultino in modo dettagliato il 

percorso di studi, titoli posseduti, le esperienze professionali maturate, nonché ogni altra 
informazione che il candidato ritenga utile for

 
- relazione sui risultati individuali ed aziendali ottenuti nelle esperienze effettuate, e sulle attività 

e gli obiettivi ritenuti perseguibili per il NdV.
 

- fotocopia, non autenticata,
 

Il/la sottoscritto/a è consapevole che qualora emergesse la non veridicità del
ferma la responsabilità penale ai sensi delle norme vigenti 
provvedimento emanato sulla base delle medesime dichiarazioni mendaci.

 

Data   

 

__________________________________________________________________________

____________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni dell’avviso di selezione 
in oggetto e del Regolamento sulla composizione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione
di prendere atto e di impegnarsi ad osservare, in caso di nomina, le regole di condotta previste dal codice 
di comportamento in vigore per i dipendenti e collaboratori dell’Ente, consultabile sul sito istituzionale

di autorizzare il trattamento dei dati personali contenuti nella presente richiesta per le 
selezione ai sensi del Regolamento UE 2016/679, noto come “GDPR” e alla pubblicazione dell’eventuale 
atto di nomina, del proprio curriculum e dell’eventuale compenso percepito sul sito internet del Comune 

l rispetto degli obblighi di trasparenza di cui al D. Lgs. n. 33/2013;
di essere immediatamente disponibile, qualora selezionato/a, all’assunzione dell’incarico

curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato, da cui risultino in modo dettagliato il 
percorso di studi, titoli posseduti, le esperienze professionali maturate, nonché ogni altra 
informazione che il candidato ritenga utile fornire ai fini della valutazione; 

relazione sui risultati individuali ed aziendali ottenuti nelle esperienze effettuate, e sulle attività 
e gli obiettivi ritenuti perseguibili per il NdV. 

fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.

Il/la sottoscritto/a è consapevole che qualora emergesse la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni,
ai sensi delle norme vigenti decadrà dai benefici eventualmente conseguenti a

provvedimento emanato sulla base delle medesime dichiarazioni mendaci. 

 FIRMA   

__________________________________________________________________________ 

_____________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni dell’avviso di selezione 
in oggetto e del Regolamento sulla composizione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione. 

le regole di condotta previste dal codice 
di comportamento in vigore per i dipendenti e collaboratori dell’Ente, consultabile sul sito istituzionale 

di autorizzare il trattamento dei dati personali contenuti nella presente richiesta per le finalità relative alla 
selezione ai sensi del Regolamento UE 2016/679, noto come “GDPR” e alla pubblicazione dell’eventuale 

ito internet del Comune 
33/2013; 

dell’incarico. 

curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato, da cui risultino in modo dettagliato il 
percorso di studi, titoli posseduti, le esperienze professionali maturate, nonché ogni altra 

 

relazione sui risultati individuali ed aziendali ottenuti nelle esperienze effettuate, e sulle attività 

sottoscrittore in corso di validità. 

contenuto delle dichiarazioni, 
decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al 

  


